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RESOLUCAO CONGREGAGAO FZMV N2 69, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispde sobre o Regimento Interno do
Hospital Veterinario, da Faculdade de
Zootecnia e Medicina Veterinaria, da
Universidade Federal de Lavras.

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE ZOOTECNIA E MEDICINA VETERINARIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e tendo em vista o que foi deliberado em sua
reuniao de 13/12/2024, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Hospital Veterinario da Faculdade de Zootecnia e Medicina Veterinaria
(HV/FZMV), nos termos desta Resolucao.

Art. 22 Revogar a Resolucao Congregacao FZMV N2 19, de 10 de marco de 2023.

Art. 32 Esta Resolucao entra em vigor nesta data.

REGIMENTO INTERNO DO HOSPITAL VETERINARIO DA
FACULDADE DE ZOOTECNIA E MEDICINA VETERINARIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. O presente Regimento contém as disposicdes bdsicas sobre as atividades do Hospital Veterinario da
Faculdade de Zootecnia e Medicina Veterinaria (FZMV) da Universidade Federal de Lavras (UFLA), também representado
pela sigla HV/UFLA.

Paragrafo Unico. O funcionamento e as atividades especificas estdo regulamentados neste Regimento e serdo
complementadas por resolucdes aprovadas pelos colegiados superiores competentes.

CAPITULO I
DA CONCEITUACAO

Art. 2°. O Hospital Veterinério é um 6rgdo complementar vinculado a FZMV e tem por finalidade desenvolver
atividades de ensino, extensdo, pesquisa, inovacao e desenvolvimento tecnolégico em suas Areas Técnicas de atuacao.

CAPITULO 11l
DAS ATRIBUICOES DO HOSPITAL VETERINARIO

Art. 32. Sdo atribuicdes do Hospital Veterinario:
I- apoiar o ensino de graduacao e pds-graduacdo da FZMV e de outras Unidades da UFLA;
Il- apoiar as atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico da FZMV e de outras Unidades da UFLA;

Il- apoiar e executar atividades de extensao junto a sociedade por meio de assisténcia médico-veterinaria,
consultoria técnica e de salde publica;

Ill- apoiar acGes de educacao continuada e de aprimoramento técnico, por meio de cursos de atualizacdo e
aperfeicoamento, além da concessao de atividade vivencial e estagios;

IV- oferecer cenério de préatica para o ensino de Medicina Veterinaria nas Areas Técnicas de atuacdo do HV;



V- oferecer cenario de pratica para os programas de Residéncia em Area Profissional da Salde vinculados &
Medicina Veterinaria;

VI- apoiar os programas de desenvolvimento institucional.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 42 - O Hospital Veterinario serd administrado por:

| - Conselho Deliberativo, responsavel por normatizar e ordenar as atividades do Hospital Veterinario, bem
como servir de instancia de recurso as acoes e deliberacées da Coordenadoria do HV;

Il - Por uma Coordenadoria, representada pelo(a) Coordenador(a) e Vice- coordenador(a) do Hospital
Veterindrio, responsaveis por implementar, supervisionar e controlar as atividades no HV, deliberadas pelo Conselho
Deliberativo;

IIl - Por um servidor técnico-administrativo ocupante do cargo de Coordenador administrativo, responsavel
por assessorar a Coordenadoria do Hospital Veterindrio e o Conselho Deliberativo nas atividades de gestao financeira,
orcamentaria, de pessoal, predial, patrimonial, de compras, logistica e de aperfeicoamento de processos para uma
gestao hospitalar eficaz e eficiente.

CAPITULO V
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 52. O Conselho Deliberativo do Hospital Veterindrio € um érgdo de natureza deliberativa sobre as
questdes relacionadas ao HV.

Art. 62. Integram o Conselho Deliberativo:

I- o(a) Coordenador(a) do HV ou Vice-coordenador, como seu(ua) presidente;
Il- o(a) Administrador do Hospital Veterinario;

Ill- o(a) Responsdavel Técnico do HV;

IV- o(a) Chefe do Departamento de Medicina Veterinaria (DMV);

V- o(a) Coordenador do Curso de Graduacao de Medicina Veterinaria;

VI- um(a) representante do(a)s Coordenadores dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude
que atuam no Hospital Veterinario, eleito por seus pares;

VII- os Coordenadores Técnicos de cada Area técnica do HV;
VIII- representante dos técnicos administrativos lotados no HV, eleito pelos seus pares;

IX- representante(s) de corpo discente dos programas de aem Area Profissional de Sadde que atuam no HV,
regularmente matriculado(s), eleito por seus pares;

X- representante de corpo discente de graduagédo do Curso de Medicina Veterindria regularmente matriculado
em componentes curriculares desenvolvidos no HV, eleito pelos pares;

Xl- outros representantes, quando propostos pelo Conselho Deliberativo, com aprovacao da Congregacao da
FZMV.

§ 12 Os representantes de que tratam os incisos VIII, IX e X serdo indicados pelos pares juntamente com um
suplente, que devera participar das reunides e completar o mandato em caso de impedimento dos titulares.

§ 29 Os representantes dos servidores docentes e técnico-administrativos terdo mandato de 2 (dois) anos e
os representantes discentes terdo mandato de 1 (um) ano, sendo permitida a reconducao em todos os casos.

§ 32 Os docentes devem ocupar no minimo 70% (setenta por cento) da composicao do Conselho Deliberativo,
em cumprimento ao disposto na LDB, sendo os 30% (trinta por cento) restantes distribuidos entre a representacao
discente e a de servidores técnico- administrativos.

§ 42 Cada integrante do Conselho Deliberativo terd direito a um voto, mesmo que exerca mais de uma
funcdo.

Art. 79. A sessao serd aberta pelo Presidente no horario determinado, apds verificada a existéncia de quorum
legal.

§ 12 O Conselho Deliberativo reunir-se-4 com a presenc¢a da maioria absoluta dos seus membros.

§ 22 Atinge-se a maioria absoluta a partir do nimero inteiro imediatamente superior a metade do total dos
membros do conselho.

§ 32 O quorum minimo para o funcionamento e a deliberagdo do colegiado serd apurado mediante o computo
apenas das representacoes e das vagas efetivamente preenchidas.

§ 42 Se até quinze minutos apds o hordrio determinado para abertura, ndo houver nimero legal de membros,



o Presidente anunciard que a sess@o ndo se realizard, devendo ser lavrada ata relatando os fatos que se verificarem e
declarando-se nela os nomes dos membros presentes e dos ausentes.

Art. 82. Compete ao Conselho Deliberativo do HV:

I- elaborar o Regimento Interno do HV e submeté-lo a Congregacao da FZMV para apreciagdo e aprovacao;
Il- organizar o processo de eleicao da Coordenadoria do HV;

lll- pronunciar-se, sempre que convocado, sobre assuntos de interesse do HV,;

IV- opinar, no ambito de sua competéncia e conforme definicdes regimentais, sobre selecdo, admissdo,
transferéncia, remossao, redistribuicdo, dispensa ou exoneracdo, colaboracdo técnica ou afastamento de servidores
lotados no HV e submeté-los a Congregacdo da FZMV para apreciacao e aprovacao;

V - Aprovar os projetos de ensino, extensao, pesquisa e inovacao tecnoldgica a serem executados no HV;

VI- aprovar o plano de aplicacdo de recursos destinados ao HV, bem como acompanhar a utilizacao do
recurso, definindo prioridades para a utilizacdo do mesmo;

VII - Deliberar sobre a criagcdo, ampliacao ou extincdo de servicos ligados ao HV;
VIl - Deliberar sobre modificacdo da estrutura fisica do Hospital Veterinario;
IX - Deliberar sobre precos dos servicos prestados pelo Hospital Veterinario;

X - Deliberar sobre acordos, contratos e convénios, com entidades de apoio, publicas ou privadas, que
tenham por fim contribuir com a melhor consecucao das atribuicées do Hospital Veterinario;

XI - Deliberar sobre os casos omissos.

CAPIiTULO VI
DA COORDENADORIA DO HOSPITAL VETERINARIO

Art. 92. A Coordenadoria e a Vice-coordenadoria do HV serao eleitas pelo Conselho Deliberativo, dentre o
corpo de servidores da UFLA, nos termos do Regimento Interno do HV e respeitada a legislagdo, para o mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma reconducdo.

§ 12 Nas faltas e nos impedimentos legais do(a) Coordenador(a) do HV, a Coordenadoria sera exercida pelo(a)
Vice-coordenador(a), seu (ua) substituto(a) legal.

§ 29 No caso de impedimento definitivo, vacancia ou exoneragdo do(a) Coordenador(a) do HV, o(a) Vice-
coordenador(a) assumird a Coordenadoria do HV e um(a) novo(a) Vice-coordenador(a) serd escolhido(a) dentre os
membros do Conselho Deliberativo.

§ 32 Nas faltas e nos impedimentos do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-coordenador(a) do HV, exercera a
Coordenadoria do HV membro do Conselho Deliberativo, médico(a) veterindrio(a) com registro ativo no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria de Minas Gerais, com mais tempo de servico e, em havendo empate, pelo mais velho(a)
em idade.

Art. 10. Sdo atribuicdes do(a) Coordenador(a) do HV:

I- representar o HV perante os érgaos e autoridades da UFLA;

Il- integrar, na qualidade de membro nato, a Congregacao da FZMV;

Ill- convocar e presidir as reuniées do Conselho Deliberativo do HV;

IV- supervisionar e fiscalizar a execucao das atividades e a assiduidade dos servidores lotados no HV;
V- coordenar a elaboracao do plano de acao do HV;

VI- executar as deliberagdes do Conselho Deliberativo do HV;

VII- executar os atos necessarios ao bom andamento das atividades académicas, cientificas e
administrativas, na sua esfera de acao;

VIII- decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum do Conselho Deliberativo, submetendo sua decisdo ao
referido Conselho, na reuniao subsequente;

IX- adotar medidas e estabelecer procedimentos que visem a garantir o efetivo controle do material
permanente existente no HV;

X- aprovar a realizacao de cursos, seminarios, jornadas, simpdsios e atividades similares a serem realizadas
nas dependéncias do HV;

XI- designar relator(a) ou comissdo para estudo de matéria a ser submetida ao Conselho Deliberativo do HV;

Xll- realizar a mediacdo de conflitos, na abrangéncia de sua atuacdo, e encaminhar os procedimentos
necessarios;

XllI- Apresentar ao conselho deliberativo o planejamento da utilizacao de recursos para aprovacao;
XIV - Apresentar semestralmente ao conselho deliberativo relatério de prestacao de contas do HV;

XV - Promover a integracdo entre os servicos prestados pelo HV, dentro das diversas areas, de forma a
otimizar a utilizagdo do recurso e a qualidade dos servicos prestados a comunidade.

XVI - Organizar, junto com os coordenadores de Areas Técnicas, a criac&o, revisdo e treinamentos anuais de



POPs (Procedimentos Operacionais Padrdo), visando a qualidade dos servicos prestados pelo HV em suas diversas Areas
Técnicas.

Art. 11. Sao atribuicdes do(a) Vice-coordenador(a) do HV:

I- desempenhar as funcdes que Ihe forem delegadas pelo(a) coordenador(a) do HV ou determinadas pelo
Conselho Deliberativo;

Il- substituir o(a) Coordenador(a) do HV em seus afastamentos ou em seus impedimentos legais e eventuais,
e sucedé-lo no caso de vacancia da Coordenadoria.

CAPITULO VII
DO ADMINISTRADOR

Art. 12. Compete ao Administrador do Hospital Veterinario:

I. preparar o relatério semestral com as informagdes relativas a gestdo do Hospital Veterinario sob a
orientacdo da Coordenadoria do Hospital Veterinario;

Il. coordenar as atividades de gestao de pessoal, predial, orcamentdria, financeira, de compras e patrimonial
do Hospital Veterinario;

lll. elaborar o plano de aplicacdo de recursos do Hospital Veterinario conforme as prioridades e necessidades
de investimentos determinados pelo Conselho Deliberativo;

IV. propor estudos, normas, regulamentos e aperfeicoamento dos processos hospitalares, com intuito de
otimizar os recursos para uma gestao hospitalar eficaz e eficiente;

V. elaborar prestacdo de contas semestral, juntamente com a Coordenadoria do Hospital Veterinario e
submeter ao Conselho Deliberativo para apreciacao.

CAPITULO VIII
DAS AREAS TECNICAS

Art. 13. As Areas Técnicas do HV sdo as unidades que coordenam a prestacdo de servicos médico veterinarios
a comunidade, comprovados através de registro de casuistica, oferecendo cenéario de pratica para as atividades de
ensino, extensao, pesquisa e inovacao tecnoldgica dentro dos setores do DMV, sendo elas:

| - Cirurgia e Anestesiologia Veterinarias;

Il - Clinica de Grandes Animais;

Il - Diagndstico Complementar;

IV - Medicina de Animais de Companhia e Silvestres;
V - Medicina Veterinaria Preventiva;

VI - Patologia Veterinaria;

VIl - Reproducao Animal;

Art. 14. Cada Area Técnica serd de responsabilidade do Coordenador Técnico do respectivo Setor,
selecionado dentre os docentes e técnicos administrativos do mesmo, eleito pelos seus integrantes.

Art. 15. Aos Coordenadores Técnicos, compete:
| - coordenar os servicos prestados pelo setor através do HV;

Il - apoiar a Coordenadoria do HV para supervisionar e coordenar o pessoal técnico- administrativo nesta
lotado;

Il - apresentar, com justificativas, as necessidades de pessoal, de material de consumo e de material
permanente necessarios para a prestacdo dos servicos oferecidos pelo HV; IV - tracar metas e propostas de
desenvolvimento dos servicos oferecidos em sua Area; V- organizar a criacdo, revisdo e treinamentos anuais de POPs
(Procedimentos Operacionais Padrio), visando a qualidade dos servicos prestados pelo HV em sua Area Técnica de
atuacao;

IV - preparar os relatérios semestrais com a casuistica dos servicos oferecidos pela Area Técnica a ser
apresentada para a Coordenacdo do HV, seguindo as orientacdes dos manuais do Féorum Nacional de Dirigentes de
Hospitais Veterinarios das Instituicdes Federais de Ensino Superior (FORDHOV);

V - utilizar os sistemas de informatizacao do HV para prestacdo dos servicos.

CAPITULO IX
DA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE



Art. 16. Os médicos veterinarios residentes sdo parte integrante da equipe do HV e deverdo, portanto, seguir
as normas de funcionamento do mesmo, determinadas pela Coordenacdo do HV e seu Conselho Deliberativo. Caso haja
descumprimento dessas normas, o residente estard sujeito as medidas disciplinares, quais sejam: adverténcia,
suspensao e desligamento das atividades do Hospital Veterinario.

Art. 17. E de responsabilidade do médico veterinario residente, registrar toda a casuistica do seu setor, por
ele realizada, de acordo com as normas determinadas anualmente pelo FORDHOV (Férum dos dirigentes de hospitais
veterindrios universitarios) e demais diretrizes do Conselho Deliberativo.

Art. 18. Os médicos veterindrios residentes devem seguir rigorosamente as orientacées dos seus respectivos
preceptores, tutores, orientadores ou dos docentes da sua drea, bem como ser apoiados tecnicamente pelos mesmos.

Art. 19. E de responsabilidade do coordenador de cada Programa de Residéncia em &rea Profissional da
Salde organizar as atividades e cronogramas letivos do curso que coordena de forma a nao prejudicar os servicos
prestados pela Area Técnica a qual pertence no HV. A disciplina de pratica hospitalar deve transcorrer continuamente
durante todo ano, com um ndmero de residentes minimo suficiente para que o servico ndo seja prejudicado. Férias e
estagios ndo poderdo ser concedidos simultaneamente a mais de 30% do efetivo de residentes por programa, de modo a
nao comprometer a prestacao de servicos a comunidade pelo Hospital Veterinario.

Paragrafo Unico. As Coordenadorias do Hospital Veterindrio e dos Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, bem como os médicos veterindrios residentes, poderdao propor ao Conselho Técnico normas,
protocolos e procedimentos de atendimento médico-veterinario.

CAPITULO X
DOS ESTAGIOS, ATIVIDADE VIVENCIAL E DE ENSINO

Art. 20. Os estagiarios, discentes de graduacao, pés-graduacao, em Atividade Vivencial ou Bic-junior deverao
seguir as normas de funcionamento do HVUFLA, determinadas pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO XI
DAS ELEICOES DA COORDENADORIA TECNICA

Art. 21. A eleicao para escolha de Coordenadoria do HV devera observar a(s) legislacdo(s).

Art. 22 . A Coordenadoria e a Vice-coordenadoria do HV serdo eleitas dentre os médicos veterinarios
docentes que atuam nas Areas Técnicas do HV ou médicos veterinarios técnicos-administrativos lotados no HV, em
Regime de Trabalho minimo de 40 horas semanais, com vinculo profissional ativo no Conselho Regional de Medicina
Veterinaria de Minas Gerais.

Art. 23. O Conselho Deliberativo ird constituir uma comissdo eleitoral para a elaboracao e execucao dos
procedimentos e o Edital para a consulta publica para a escolha do(a) Coordenador(a) que deverao ser aprovados em
reunido especifica do Conselho Deliberativo para tal.

Art. 24. Os procedimentos e o Edital para a consulta publica para escolha de Coordenador(a) deverdo ser
balizados pelas Resolucdes e pelos Editais para a eleicao de Diretor da FZMV.

Art. 25. Os servidores mais votados, em escrutinios secretos, por consulta a comunidade do HV (corpo
docente, técnico-administrativo em educacao e discente) terdo seus nomes encaminhados para a Diretoria da FZMV.

Art. 26. Sao eleitores: os docentes do DMV; os técnicos administrativos lotados no HV; os discentes de
graduacdo em medicina veterindria e os médicos veterindrios residentes que atuam no HV.

§ 12 Serd respeitada a paridade e proporcionalidade de 1/3 dos votos para cada categoria (docentes, técnicos
e discentes).

§ 22 Os docentes e técnicos administrativos deverdo ser servidores ativos e do quadro permanente da UFLA.
§ 32 Os discentes deverao estar regularmente matriculados na UFLA.
§ 42 Cada integrante do eleitorado terd direito a apenas 1 (um) voto, pessoal e intransferivel.

Art. 27 . A eleicao sera realizada por escrutinio secreto, podendo ser realizada de forma remota, ndo sendo
admitidos votos por procuracao ou cumulativos.



Art. 28. Na ocorréncia de empate, serd considerado eleito o candidato mais antigo no exercicio de suas
funcbes na Universidade Federal de Lavras e ocorrendo novo empate, sera eleito o mais velho em idade.

CAPITULO XII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Art. 29. Constitui patrimonio da Universidade a area fisica onde esta lotado o Hospital Veterinario, além de:

I - bens méveis e imdveis, instalacbes e equipamentos a ele incorporados e destinados ao seu
funcionamento;

Il - outros bens que, adquiridos por compra, doagao e/ou legados, vierem a ser a ele incorporados;
Il - semoventes adquiridos ou recebidos em doagdo.

Paragrafo Unico - Define-se como drea fisica do Hospital Veterindrio todas as instalacdes e espacos utilizados
para execucao de seus fins.

Art. 30. Os recursos do Hospital Veterinario poderao ser provenientes de:

| - dotacao orcamentaria a ele destinada pelo Governo Federal;

Il - dotagdo orgamentdria a ele destinada pela UFLA;

Il - auxilios, subvencdes, distribuicdes e doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas;

IV - recursos oriundos de contratos, convénios e outros ajustes assemelhados, com entidades publicas ou
privadas;

V - recursos oriundos de projetos de ensino, de pesquisa, de extensdo e inovacdo tecnolégica e
desenvolvimento institucional, respeitada a legislacdo especifica;

VI - recursos oriundos de servigos prestados;

V - recursos oriundos de cursos de treinamento e aperfeicoamento, devidamente regulamentados pela UFLA,;
VI - receitas eventuais, nao previstas nos incisos anteriores.

CAPITULO XIII - DOS PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 31. Os projetos de ensino, de extensao, de pesquisa e de inovacdo tecnolégica desenvolvidos no Hospital
Veterinario deverao ser submetidos ao Conselho Deliberativo para ciéncia e autorizacdo, bem como para subsidiar
relatérios e informacdées das atividades desenvolvidas.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os casos omissos neste Regimento Interno serao analisados e deliberados pelo Conselho Deliberativo
do Hospital Veterinario.

Art. 33. Este Regimento Interno entrard em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.

Referéncia: Processo n? 23090.002341/2024-39 SEI n? 0399869



	Resolução 69 Congregação FZMV 2024 (0399869)

